
Votre interlocuteur unique
Conseil, Accompagnement, Pilotage 

de la Sécurité et des Ressources Humaines



Choisir Moë-Kan en qualité de 

Manager de Projet  
dans les domaines de la Sécurité et des Ressources Humaines

Le positionnement de Moë-Kan

C’est bénéficier de :

	● Sa connaissance des langages et des pratiques du secteur d’activité de l’événement

	● Sa vaste expérience du terrain

	● Son réseau d’expertes et d’experts  
(la galaxie des Moë-Kan)

	● Sa démarche pédagogique

	● Ses qualifications en :
	- Management de projet et des ressources humaines, 
	- Santé, sécurité et conditions de travail, 
	- Sécurité incendie, 
	- Sécurité événementielle,
	- Gestion de foule,
	- Management stratégique de la crise.

CLIENT  
MOË-KAN 

Maîtrise d’ouvrage

Assistance à maîtrise 
d’ouvrage

Prestataires / 
Fournisseurs 

Experts / Contrôleurs / ... 

Maîtrise d’oeuvre
	● Recommandations
	● Management 

opérationnel
	● Cahier des charges
	● ...

Achats de prestations et/

ou de m
atériel
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Choisir Moë-Kan

Notre démarche globale
stratégique, tactique et opérationnelle

COMPRÉHENSION 
DU PROJET

PLANIFICATION

RETOUR 
D’EXPÉRIENCE

MANAGEMENT 
DU PLAN

Par le prisme du projet, 
mise en oeuvre de la 
réglementation applicable

Cartographie des risques, 
plan d’action, conception des 

mesures organisationnelles et 
d’urgence

Analyse des points positifs 
et négatifs, pour pratiquer les 
réajustements nécessaires

Pilotage de l’organisation, 
et préparation à la prise de 

décision à la gestion de situation 
exceptionnelle et / ou de crise



Choisir Moë-Kan

Nos offres de services



Conseil, Accompagnement, Pilotage 
de la Sécurité et des Ressources Humaines



L’écosystème des Moë-Kan

Philippe 
Cuvelette

Directeur de Développement
Chef de projet

Plus de 30 ans d’expérience dans ce secteur d’activité, 
dans des fonctions managériales, de manager de projet, 
de coordinateur sécurité (dispositif global) et de  
formateur.
Qualifié dans les domaines de la sécurité incendie, de 
la formation, de la sécurité événementielle et gestion 
de foule, de la gestion de projet et du management 
stratégique de la crise.

phil@moe-kan.fr� • 06 82 50 47 52

Scott 
Delhaise-Ramond

Responsable du pôle Santé,  
Sécurité et conditions de Travail

Chef de projet 

Plus de 15 ans d’expérience dans la gestion d’entreprise, 
la formation et le domaine du management de la 
Santé, Sécurité au Travail. Formateur pour notre secteur 
d’activité dans ces domaines de compétences.
Qualifié dans les domaines de la formation, de la santé, 
sécurité et conditions de travail (IPRP) et de  
la gestion d’entreprise.

scott@moe-kan.fr • 06 14 32 44 41

Marie 
Maguet

Responsable du pôle  
Recherche & Anticipations

Cheffe de projet 

Plus de 30 ans d’expérience au service des artistes 
dans des fonctions de cheffe de projet et de direction 
technique.
Spécialisée dans les événements sur l’espace public et 
l’appréhension des conditions de sécurité. Formatrice 
pour ce secteur d’activité dans ces domaines de 
compétences.
Qualifiée en Sciences du langage, direction technique 
pour le spectacle vivant, sécurité événement et gestion 
de foule, la gestion de crise.

marie@moe-kan.fr� • 06 09 67 15 89

La galaxie des expertes  et 
experts

Nous avons à cœur, depuis toutes ces années, de 
définir et de qualifier stratégiquement notre réseau. 
Ce groupe est constitué de personnes et / ou 
d’entreprises, toutes expertes dans leur domaine. 
Nous nous sommes réunis d’abord autour de valeurs 
fondamentales avant de devenir cette équipe au 
service de votre projet.

L’équipe fondatrice

Les collaborations



Nos clients

Ils nous ont fait confiance

COMPAGNIES / PRODUCTEURS
AGENCE SURPR!ZE | Weather Festival, 92

ARPÈGES ET TRÉMOLOS | Festival Pause Guitare 
Sud de France, 81

ASSO PLUS DE SON | Festival Rock En Seine, 92

ASSOCIATION IMAGINARIUM FESTIVAL | 
Imaginarium Festival, 60

ASSOCIATION POUR L’ANIMATION DU BORD 
DE L’EAU, 60

CENTRE NATIONAL DES ARTS DE LA RUE 
ET DE L’ESPACE PUBLIC L’ABATTOIR | Festival 
Chalons dans la Rue, 71 

CENTRE NATIONAL DES ARTS DE LA RUE ET 
DE L’ESPACE PUBLIC LE FOURNEAU | Festival 
Les Rias, événements Les Jeudis du port, événement 
inauguration du tramway de Brest, 29

CENTRE NATIONAL DES ARTS DE LA RUE ET 
DE L’ESPACE PUBLIC LE MOULIN FONDU / 
COMPAGNIE OPOSITO, 95

COMPAGNIE DÉDALE DE CLOWN | Festival La 
Cour des Miracles, 29

OCTOPUS | Événement Concert secret 1995, 95

SOUK MACHINES, 75

TIERS-LIEU L’HERMITAGE | 1ère date de tournée de 
la Convention citoyenne pour le Climat, 60 

TRÉTEAUX DE FRANCE CENTRE DRAMATIQUE 
NATIONAL | Événement L’Île de France fête le théâtre, 
75

WILD TRIGGER, 92

PRESTATAIRES
AGECIF, Centre de formation professionnelle, 75

ARTEK, Centre de formation professionnelle, 44

CFPTS, Centre de formation professionnelle, 93

DYNAMO + | Événement inauguration du tramway de 
Brest, 29

EUROGROUP CONSULTING, 92

WALL ON STAGE, 75

LIEUX
À LA FOLIE, Lieu culturel, 75

CANAL 93 | Espace de rencontres culturelles, 93

CENTRE CULTUREL DE RENCONTRES 
D’AMBRONAY, 01

DOCKS DE CHANTENAY, 44

LA PLACE, Centre Culturel Hip Hop, 75

LE DÔME DE PARIS, Site événementiel Spectacle, 75

LE TIGRE - PÔLE ÉVÉNEMENTIEL, Site pour 
l’événementiel, 60

MAISON DE LA CULTURE DE BOBIGNY, 93

MAISON DES ARTS DE CRÉTEIL, 94

MAISON DES MÉTALLOS,Établissement culturel de 
la mairie de Paris, 75

THÉÂTRE DE LA BASTILLE, 75

THÉÂTRE DE LA CITÉ INTERNATIONALE, 75

THÉÂTRE DE LA COMMUNE CENTRE 
DRAMATIQUE NATIONAL, 93

THÉÂTRE DE LA FAÏENCERIE, 60

THÉÂTRE DES ZINZINS, 75

THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLLINE, 75

THÉÂTRE TRISTAN BERNARD, Théâtre parisien 
associé, 75

VILLA MAIS D’ICI, Friche culturelle de proximité, 93

LA CHAPELLE DES CARMÉLITES, Musée et lieu de 
diffusion culturel, 31

COLLECTIVITÉS
VILLE DE GOUSSAINVILLE, 95

VILLE DE MÉRIGNAC, 33

VILLE D’AUBERVILLIERS, 93

VILLE DE TOULOUSE, 31



Moë-Kan
06 82 50 47 52

contact@moe-kan.fr
www.moe-kan.fr

moekanamo
moë-kan-sas
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